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ОПРОСНЫЙ ЛИСТ 
на ротаметры 

 
 
1. Информация о заказчике 
 
Фамилия/ Должность  _______________________________________тел.:_________ факс  ________ 
 
Предприятие  ____________________________________________________________________ 

  
Установка _______________________________________________________________________ 
 
Наименование позиции_______________________________           Кол-во __________________ 
  
 
2. Условия процесса 
 

Рабочая  cреда     �  Газ   �   Жидкость      
Дополнительная  информация  о среде  ( состав, особенности ) : _________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
Измеряемый расход                             Мин_________Норм._________Макс.__________ (                ) 
 
Температура измеряемой среды Мин_________Норм._________Макс._________   ( °С ) 
 
Давление измеряемой  среды  Мин_________Норм._________Макс.__________ (                ) 
 
Плотность  среды при рабочих условиях       ______________   кг/м3   
 
Для газа (если расход задан в приведенных единицах) указать плотность  при нормальных 

условиях  0° С, 1 атм   __________________   кг/ нм3 

Вязкость рабочей среды  ________________  �   сП     �    сСт      �      _____________ 

Ду трубопровода  ____________________ 
 

3. Соединение с процессом           �    Фланцевое     �   Резьбовое      

Стандарт     �   ANSI    �   DIN              
     

Встроенный LCD индикатор/сумматор  �    Требуется      �    Не требуется  

Наличие токового выхода 4-20 мА  �    Требуется      �    Не требуется 

Наличие выходного сигнала по HART-протоколу      �    Требуется      �    Не требуется 

Исполнение �   Обычное, IP67  �   Взрывозащищённое  
 
5.    Дополнительные требования (если имеются) 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 


